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COS’E
TOP EMPLOYER?

E la Certificazione globale
ufficiale che  attesta le
eccellenze aziendali nelle
strategie HR (Risorse Umane),
utiliallo sviluppo e al benessere
delle persone e a migliorare il
loro ambiente di lavoro.
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MAIORA SRL
E TOP EMPLOYER

Maiora s.rl. ha ricevuto il
prestigioso riconoscimento Top
Employer,rilasciato dallomonimo
Top Employers Institute.




COSA SIGNIFICA

PER MAIORA, QUINDI,
ESSERE TOP EMPLOYER?

Questa Certificazione & la garanzia di
qguanto Maiora valorizzi i propri talenti
e promuova formazione, ascolto,
crescita e pari opportunita per i suoi
collaboratori.

i

Significa, quindi, che [llIstituto Top Employers ha riconosciuto l'impatto
positivo della nostra realta aziendale su tutti i suoi lavoratori e lavoratrici. Si
tratta di un importantissimo riconoscimento, che poco piu di 2.000 aziende
in tutto il mondo possono vantare.



STRATEGIE HR

Prima di assegnare la
Certificazione, [llstituto Top
Employers ha verificato Ia
validita delle strategie di
Risorse Umane di Maiora in
sei aree chiave (Steer, Shape,
Attract, Develop, Engage e
Unite).

Il punteggio ottenuto e stato
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e Strategie di business
e per le persone

® Capacita di leadership

SHAPE

e Organizzazione
® Risorse umane digitali
e Ambiente di lavoro
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DEVELOP

e Possibilita di carriera
e Formazione
® Performance lavorative
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ATTRACT

e |nvestimento nei talenti
® Acquisizione conoscenze
® Forza del brand

ENGAGE
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UNITE

® Valori e propositi

valutato rispetto a standard
internazionali.

® Benessere sul luogo di lavoro
e Riconoscimenti e premi
® Coinvolgimento collaboratori

® [Etica e integrita
® Diversita e inclusione
® Sostenibilita
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EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE Questo importante riconoscimento
e una medaglia al valore per Maiora,
poiché riconferma i valori cardine
della nostra realta.

RESPONSABILITA
FORMAZIONE
CREDIBILITA
INNOVAZIONE

PARI OPPORTUNITA
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